
L’ADEME, 
l’Agence de l’Environnement et de la Maîtrise de l’ Energie 

 
 
Les Missions  
 
L’Agence de l’Environnement et de la Maîtrise de l’Energie (ADEME) a été créée en 1992. C’est un 
établissement public sous la tutelle conjointe du ministère de l'Ecologie, de l'Energie, du 
Développement durable et de la Mer et du ministère de l’Enseignement Supérieur et de la 
Recherche . 
 
Elle participe à la mise en œuvre des politiques publiques dans les domaines de l'environnement, de 
l'énergie et du développement durable.  
Afin de leur permettre de progresser dans leur démarche environnementale, l'agence met à 
disposition des entreprises, des collectivités locales, des pouvoirs publics et du grand public, ses 
capacités d'expertise et de conseil. 
Elle aide en outre au financement de projets, de la recherche à la mise en œuvre dans les domaines 
suivants : la gestion des déchets, la préservation des sols, l'efficacité énergétique et les énergies 
renouvelables, la qualité de l'air et la lutte contre le bruit.  
 
Pour accomplir ses missions, l’ADEME compte 833 salariés répartis dans 3 sites pour les services 
centraux (Angers, Paris et Valbonne), 26 directions régionales, 3 représentations dans les territoires 
d'outre-mer et 1 bureau à Bruxelles. 
 
 
La Direction Régionale Champagne-Ardenne  
 
En Champagne-Ardenne, l’ADEME accompagne sur le terrain des opérations de référence. La 
Direction Régionale intervient sur les départements des Ardennes, de l’Aube, de la Marne et de la 
Haute-Marne. 
Selon les cibles (entreprises, collectivités, grand public), elle décline en région les thématiques 
nationales citées ci-dessus. 
Elle a contribué à confirmer voire renforcer des orientations spécifiques régionales telles que, 
notamment : 

�  des partenariats formalisés et durables avec des partenaires locaux tel que la Région 
Champagne-Ardenne s'appuyant sur le Fonds Régional Environnement Climat. Ces 
partenariats sont assortis d’objectifs quantifiés dans chaque domaine d’intervention et 
dotés des budgets correspondants. 

�  le soutien à la création de postes de chargés de mission. 
�  le renforcement du réseau INFO� ENERGIE, réseau de proximité pour répondre au 

grand public sur les questions d’économies d’énergie.�
�  etc. 

 
 
L'ADEME, acteur de la lutte contre le changement cl imatique  
 

La lutte contre le changement climatique est un des fers de lance de l'action de l'ADEME. Participant 
à la mise en œuvre des politiques publiques dans les domaines de l'énergie et de l'environnement, 
l'ADEME contribue au respect des engagements pris par la France dans le cadre du Protocole de 
Kyoto, et à l’application des mesures issues du Grenelle de l’environnement. Pour cela, elle mène 
une action double :�

– elle  favorise l'utilisation rationnelle de l'énergie sur les bâtiments et les véhicules, l'aide à la 
décision en faveur de solutions économes en énergie, le financement d'opérations 
exemplaires et les actions d'information et de sensibilisation.  

– Elle encourage l'utilisation des énergies alternatives et renouvelables, nécessaires pour 
réduire les émissions de gaz à effet de serre, qui favorisent de surcroît le développement 
local et l'emploi.  

De plus, l'ADEME met ses capacités d'expertise et de conseils au service des entreprises 
soucieuses d'intégrer les préoccupations environnementales dans leurs stratégies de 
développement et leur management, Elle développe et soutient notamment de nouveaux outils et 
méthodes : Bilan Carbone®, management environnemental, … 
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CLUB BUSINESS 51 
  

POUR DE NOUVEAUX CONTACTS  
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Le Club Business 51,  association loi 1901, a pour vocation d’être un RELAIS 
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Le Club compte aujourd’hui près de 500 membres : essentiellement des 
indépendants ou créateurs de TPE de tous les domaines d’activité et 
également des cadres de grosses structures . 
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- Une ACTION MAJEURE : Nous avons lancé en septembre 2008 un site 

de covoiturage, destiné à faciliter les déplacements professionnels ou 
événementiels dans la Marne : www.e-deplacements.fr.qui va s’élargir au 
cours de la saison 2009/2010 

 
- CONTACTS : Charles BAI (Président) 06.27.25.77.33 ou Astrid 

MAURER : 06.83.76.02.90 
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Du cep à la bouteille : l’Agence de l’eau, partenai re de 
toute une filière soucieuse de la qualité de l’eau 

 

L’Agence de l’Eau Seine-Normandie est un établissement public d’Etat dont les 
missions sont de préserver les ressources en eau, de lutter contre les pollutions, et 
de restaurer les milieux aquatiques.   
 
Dans le respect d’une politique de l’eau solidaire, l’Agence de l’eau perçoit des 
redevances auprès des usagers et consommateurs d’eau, qu’elle redistribue sous 
forme d’aides techniques et financières  apportées à tous ceux qui contribuent à 
une gestion durable et équilibrée de l’eau : collectivités, industriels, artisans, 
agriculteurs-viticulteurs, partenaires compétents pour l'éducation à l'environnement … 
Elle participe ainsi à concilier le développement économique et la protection des 
milieux naturels et des zones aquatiques.  
 
 
L’A GENCE DE L’EAU, PRESENTE AU VITEFF EN TANT QUE PARTENAIRE DU 14 AU 19 
OCTOBRE 2009 
 
 
L’Agence de l’Eau vient à la rencontre des professionnels des filières viticoles et 
vinicoles, afin d’expliquer ses missions, de sensibiliser sur les enjeux liés à la qualité 
de l’eau et de proposer des aides et solutions adaptées pour protéger l’eau sur tout le 
processus d’exploitation et de production.  

�  Aménagement hydrauliques des coteaux 

�  Mise en place de nouvelles pratiques culturales 

�  Aides à la mise aux normes des centres de pressurage 

�  … 
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COMMUNIQUE DE PRESSE 

CONTACT : Sandrine CHRISTINI-DUSOIR, 
Chargée de communication - Direction Territoriale Vallées de Marne 

Tel. : 03.26.66.25.88    christini.sandrine@aesn.fr 
 



 
 
 
Educavin est partenaire de la 10e édition du VIT ���� qui aura lieu du 14 au 17 
octobre 2009 à Epernay, avec au programme : 
    
 
�
Animation pédagogique et conviviale sur le stand EducaVin de 8 Ateliers 

Gourmands sur le thème des alliances entre 3 plats de 8 pays et les Champagnes. 

astuces, conseils, construction des alliances, fiches pratiques… 

Geoffrey ORBAN dévoile ses secrets. Présentation de ODOVIN, la dernière 

démarche originale EducaVin d’accompagnement commercial à l’usage des 

producteurs de vin (salon, accueil à la propriété, dégustations commerciales) : 

Dégustation des vins, profils olfactifs établis, mise à disposition des flacons 

d’odeurs correspondant. Co-animation de la remise des prix du Concours des  

Champagnes de Propriétés , alliances mets et Champagnes primés Et d’autres 

surprises à découvrir sur le stand EducaVin : DVD Champagne, jeux d’odeurs, 

remise sur inscription aux formations EducaVin 2009-2010... 

 

Educavin  est née en 2005 à l’initiative de Geoffrey ORBAN, dirigeant, qui a choisi 

d’orienter sa carrière vers la transmission des valeurs du Vin et de la Gastronomie. 

plus qu’un simple esthète, Geoffrey ORBAN propose un panel d’activités sur les 

vins, riches d’enseignements, d’astuces et de découvertes sensorielles, 

développées grâce à de solides ressources pratiques et théoriques récompensées, 

et accumulées depuis dix ans dans des domaines aussi variés que pointus, tels que 

l’oenologie, la dégustation, les alliances mets et vins, la géologie viticole, la 

physiologie du goût, la typicité des vins de France et du Monde... «Mon objectif est 

de développer le plaisir sensoriel associé à une consommation raisonnée de vins, 

c’est-à-dire par une meilleure connaissance de leur dégustation, de leur 

élaboration, des terroirs dont ils sont issus et des alliances culinaires qu’ils 

suggèrent». 
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Le Champagne Nicolas Feuillatte, partenaire du VITeff 2009 : 
une rencontre effervescente  

sous le signe du développement durable et de la gastronomie�
�

�

�

Depuis 2001, le Champagne Nicolas Feuillatte (première marque de Champagne vendue en 
France, troisième dans le monde*) accompagne le VITeff , Salon international des techniques 
champenoises et effervescentes. Une présence renouvelée pour cette 10e édition qui se déroulera du 
14 au 17 octobre 2009.  
 
Cette année, le VITeff a choisi de mettre en avant le développement durable et la gastronomie,  
deux thématiques au cœur des valeurs et du positionnement du Champagne Nicolas Feuillatte.  

 
Sensibilisé par l’« engagement durable pour l’effervescence » mis en avant par le VITeff, le 
Champagne Nicolas Feuillatte accompagne cet événement via l’intervention, le 16 octobre, de Thierry 
Gomérieux, Directeur de la Production du Centre Vinicole – Champagne Nicolas Feuillatte et de 
Christophe Landat, Responsable Qualité et Développement Durable, au cours de la conférence 
"Efficacité énergétique et Développement durable : des leviers pour rebondir!".  
 
Le Champagne Nicolas Feuillatte  s’est toujours engagé dans des démarches de progrès collectif et 
d’amélioration continue pour répondre aux trois axes du développement durable : l’environnement, 
l’économie et le social.  
Cet engagement se vit au quotidien, tous les acteurs de l’entreprise (adhérents, fournisseurs, interne) 
sont sensibilisés et mobilisés afin d’identifier et mettre en œuvre des actions concrètes en faveur du 
développement durable apportant des résultats quantifiables. 
 

Le Champagne Nicolas Feuillatte propose la gamme de Champagne la plus complète et la plus 
pointue  qui soit, pour toutes les occasions de dégustation, toutes les envies d’aventures gustatives. 
Avec des vins de gastronomie comme la Cuvée Spéciale , les Grands Crus Chardonnay et Pinot 
Noir, les Cuvées 225 Brut et Rosé, Palmes d’Or Brut et Rosé, le Champagne Nicolas Feuillatte 
invite à un voyage sensoriel.  

 

Pour cette édition 2009, le VITeff propose des rencontres thématiques mêlant « dégustation et 
plaisir ». Une occasion de découvrir les cuvées du Champagne Nicolas Feuillatte mises en avant lors 
des :  
�
�
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4 Ateliers gourmands animés par Geoffrey Orban : création d’alliances mets vins où se 
marieront à merveille lors de deux séances les cuvées du Champagne Nicolas 
Feuillatte ; Brut Réserve Particulière, Grand Cru Chardonnay et Cuvée Spéciale pour 
illustrer la gastronomie d’Afrique du Sud et Brut Millésimé, Brut Extrem’ et Grand Cru 
Chardonnay pour le Japon.  

 

4 Ateliers gastronomiques où les étoilés de Champagne mettront en valeur les richesses 
gastronomiques de la région champenoise : Vincent Dallet, maître chocolatier à 
Epernay, créera une recette unique avec la Palmes d’Or Brut Vintage 1998 et Gilles 
Goess, Chef de la Briqueterie (une étoile Michelin) à Vinay, avec la Cuvée 225 Rosé 
Millésime 2004, lancée à l’occasion de Vinexpo 2009. 

 

 

Nicolas Feuillatte, marque incontournable pour tous les moments de Champagne et le VITeff, rendez-
vous incontournable de l’effervescence…une rencontre pour une dégustation de plaisir ! 
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Communiqué de presse 
 
 
 
 

L’Union des œnologues de France « Région Champagne » organise sa traditionnelle journée 
technique ouverte à l’ensemble des professionnels d e la filière vitivinicole 

sur le thème :  
 

« Stabilisation tartrique des vins, quelle(s) solut ion(s) pour demain ? » 
 
Programme 
 
L’instabilité tartrique des vins a toujours été une préoccupation majeure pour les élaborateurs de vins 
tranquilles et encore plus ceux de vins effervescents.  
Les solutions apportées jusqu'à présent font appel à des techniques efficaces, comme le passage au 
froid, mais qui nécessitent des équipements et des besoins énergétiques importants, ou à efficacité 
limitée dans le temps comme l'acide métatartrique. 
 
Ces dernières années plusieurs alternatives au froid sont apparues sur le marché comme 
l’électrodialyse, les mannoprotéines. D’autres solutions sont en voie de développement comme les 
gommes de cellulose, adoptées par l’OIV en juillet 2008. 
 
Quels sont les avantages et les inconvénients de ces solutions ? Quel est leur principe d’action et leur 
potentiel de stabilisation ? Comment améliorer leur pilotage ? Permettent-elles d’améliorer la facture 
environnementale de la stabilisation tartrique ? Le passage au froid a-t-il encore un avenir ? 
Des scientifiques, des industriels et des élaborateurs de différentes régions françaises essayeront de 
répondre à ces questions.  
 
Cette conférence aura lieu le 15 octobre 2009 à Epe rnay, de 8h à 13h, au parc d’exposition Le 
Millésium d’Epernay dans le cadre du VITEFF et en p artenariat avec la Chambre de Commerce 
et d’Industrie (CCI). 
 
Pour tout renseignement et inscription : 
 
Célia Jacques – Station Œnotechnique de Champagne – 79 Avenue Alfred Anatole Thévenet 51 200 
Epernay – Tél. 03.26.51.13.60 – Courriel : commercial@oenotechnic.com  
 
Wilfrid Devaugermé 
Tél. 06.07.58.91.95 
Courriel : wdevaugerme@maisonburtin.com  
 
Frais d’inscription :  



- conférence (repas inclus) : 150 €  /  conférence (hors repas) : 120 € 
- DNO jeune diplômé ou demandeur d’emploi (repas inclus) : 70 € 
- DNO jeune diplômé ou demandeur d’emploi (hors repas) : 40 € 
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��(����� ���*���� �#����"����& ��� ������������� ����
 ��#���"� �����.�� �*�,��-�������&����� ��/ ���( �� �������*������()��&�*��$0������+�� ��(����� ���*����  ��!����
������!������� �,���&���������1� ��%� ������!2����� �"����& ���&��%��������������������!�"��������!����* ��-�
�
����������� ��� (�*)-,/$0�,$-�($)-,/$)*�0 +� ��(����� ���*���� ������ ���/3��")��&������������1��! ��& ������ ����
 ������")��������*���-�
!�����!�  ���������"��&������& ����������#� �&&������1� !�'&��������-��  ����"�#��� ���
")�,������������4-�
�
")�2/(1)-,/$��-�*;�16*/, +�"��&����"�����5���������(����� ���*���� +���������  � ������&��� ��&�����"���"��#�����
 6"���#���"� �� �!0#�7��&������� ������  �� ������ ��� �� ��-� ���&����"�&���� ���%����"������ ��� "��  6"��+�  �� ( ����� �
��*���� ��""��&�*��� �����& ����������������� !�#���� ���� ��%� ����-�
�
��%��+�,�� ����  ������.���������&���� ��%� �����()� �&�*���,��� ��/������������(����� ���*���� �,������� ��� ��
/������������ !0���"�����������8�*���������&�����������" � ����08����9�(���������"�������&���������#��"��&�����
��� �	� ��*�����#���"� ���&���� �����  �� ��.��� ����&����&� ���%����� ��"����:���� ����������  ��� �&�"�%�"����� ���  ��
()��&�*��������������& ���������+���*����������"�  �"� �#�;�������� ��#���"� ���������&�����-�
�
8����7$#�������/��"�3�  �������!�&����6�����
�����< ��"��.��-�
(����"��/�������=� 3����$/�� ��(�������$�(����� �8�*�� �� ����()��&�*��$0�������
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